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CRITERIOS DE CONTRATACAO DE ESCOLA — Técnicos Especializados

Decreto-Lei 32-A-2023 de 8 de maio

Considerando a necessidade de selecao dos Técnicos Especializados para as ofertas formativas
disponibilizadas pela Escola Profissional Agricola Eng? Silva Nunes, Molares, Celorico de Basto
(EPAESN), o Conselho Pedagdgico definiu os critérios de selecdo para Contratacdao de Escola, do
pessoal docente, ao abrigo do Decreto-Lei 32-A-2023 de 8 de maio.

Por uma questao de especificidade, foram definidos critérios e subcritérios para cada uma das areas
de recrutamento de Técnicos Especializados da EPAESN, a saber:

= TECNICO ESPECIALIZADO EM PRODUCAO AGROPECUARIA (rap)

= TECNICO ESPECIALIZADO DE OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS (cer-oma)
= TECNICO ESPECIALIZADO EM GESTAO EQUINA (1Geq)

= TECNICO DE RESTAURACAO - VARIANTE COZINHA E PASTELARIA (tre-cp)

= TECNICO DE RESTAURACAO - VARIANTE RESTAURANTE E BAR (Tre-r8)

= TECNICO ESPECIALIZADO EM SAUDE (as)

- TECNICO ESPECIALIZADO EM ELETROTECNIA (1)

- TECNICO ESPECIALIZADO EM INFORMATICA (rcsp | TGEl)

(TCSD-Técnico de Comunicagdo e Servigos Digital / TGEI- Técnico de Gestdo de Equipamentos Informaticos

- TECNICO ESPECIALIZADO — PSICOLOGO/A ESCOLAR (psic)
- TECNICO ESPECIALIZADO EM MUSICA (vus)
= OUTROS TECNICOS ESPECIALIZADOS E RECURSOS EDUCATIVOS
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Aprovado na reunido do Conselho Pedagdgico de 2023/07/21

O Presidente do Conselho Pedagdgico,

Assinado por: FERNANDO EDUARDO DOS REIS
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Subcritério Parametros a considerar Pontos subtotal Ponderacao Classif.
1. Experiéncia Profissional em Cursos Mais de 1 ano 18

1.1. Experiéncia Profissional em Cursos Profissionais e/ou de Educagdo e Formagao da area de Crit A=
candidatura (AC) Até 1 ano 15 1 Crit. 1 x 35%

Profissionais e/ou de Educac¢do e Formacdo
da area de candidatura (35%)

Adequadamente encadernado 3

. Ndo Encadernado 1

2.1. Apresentagao Superior a 6 pags. 0
Ndo apresentado Exclusdo

2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos ultimos 5 anos (empresas do setor, com solicitacdo de Com experiéncia 2

competéncias a aplicar nos cursos da AC) comprovada ¢/ declaragdo Sem Experiéncia 1

Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / Crit. 2 C=

2. Portefélio (30%) CTESP ou Pds-graduagdo na AC Crit. 2 x 30%
2.3 Formacao Profissional e Habilitagdes na AC

I
|

Formacéo Especializada nivel IV, ¢/ CAP 3 21225
Ensino Secundario, com CAP 1
Sim, 25h ou mais de formacao 3
2.4. Realizacdo de Formacdo continua na AC, nos ultimos 5 anos Sim, até 25h de formacgao 2
Sem Formagao 1
2.5. Projetos, atividades e/ou candidaturas a programas de apoio e de desenvolvimento dina- Sim 2
mizados pelo préprio na AC (comprovados) Nédo 0 Classificagdo:
Sim 2 A+B+C
3.1. Motivacdo, capacidade de comunicacao, de relacionamento interpessoal e de empatia N3o 0
3.2 Implicagdo com o projeto educativo, Identificagdo com a cultura e especificidades do ensino Sim 3 C(gr:tczcsji(:::s;)
profissional, da escola e a sua envolvéncia social. Nao 0
3.3 Organizagdo, Responsabilidade, Envolvimento em atividades e projetos de articulacdo na Sim 2
AC, com integracdo de Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e Cidadania e Desenvolvimento
(CD), de forma comprovada (declaragdo de participacgdo) Nao 0
Sim, com formacdo (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gest3o de Conflitos na AC Sim, sem formagdo 1
Ndo revela capacidade 0 Crit. 3 c
3. Entrevista (35%) 3.5 Envolvimento em projetos de Desenvolvimento Rural e em projetos de promog&o do suces- Sim, em ambos os tipos de projetos 3 = Crit. 3 x 35%
so escolar/empregabilidade (Capacidade de articulagdo com stakeholders e tecido empresarial Parcialmente, em pelo menos 1 projeto 1 2
da regido). N3o envolvimento em projetos 0 3.1a3.8
3.6 Conhecimento do setor vitivinicola e da legislagdo em vigor / Experiéncia de Gestdo e Elevada Experiéncia e Conhecimento 2
Acompanhamento de Exploragdes Agricolas. Sem Experiéncia ou conhecimento insuficiente 0
) o . o . Sim, de forma plena. 2
3.7 Conhecimento profissional e pedagdgico das disciplinas/UFCD/mddulos da AC De forma Parcial ou Insuficiente 1
Todos os referidos 4
3.8 Competéncias Digitais: Dominio do software especifico de Gestdo da Exploracdo Agricola TIC na Gtica do utilizador e plataformas EPAESN 2
da EPAESN (Geofdlia) e das TIC na 6tica do utilizador, com experiéncia na utilizacdo das Apenas TIC na 6tica do utilizador 1
plataformas eletrénicas em utilizagdo na EPAESN (office365, Teams e eShooling)
Nao revela competéncias TIC 0
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CRITERIOS DE CONTRATAGAO DE ESCOLA TECNICO ESPECIALIZADO EM GESTAO EQUINA (TGEQ)
Subcritério Parametros a considerar Pontos subtotal Ponderacao Classif.
1. Experiéncia Profissional na area de A - . . Mais de 1 ano 18 Crit A=
candidatura (35%) 1.1. Experiéncia Profissional na drea de candidatura (AC) NBoe = 1 Crit. 1 x 35%
Adequadamente encadernado 3
. Ndo Encadernado 1
2.1. Apresentagao ; .
Superior a 6 pags. 0
Ndo apresentado Exclusdo
2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos Ultimos 5 anos (empresas do setor, com solicitacdo de Com experiéncia 2
competéncias a aplicar nos cursos da AC) comprovada ¢/ declaragdo Sem Experiéncia 1
Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / Cri
’ - 4 rit. 2 _
CTESP ou Pds-graduacgdo na AC - C=
2. Portefodlio (30%) = iali i Crit. 2 x 30%
2.3 Formacgao Profissional e Habilitagbes na AC Formagéo Espeuahga.da nivel IV 3 b
ou Ensino Secundario, ¢/ CAP 212325
Outra formacgao conferente 1

de habilitacdo prépria

Sim, 25h ou mais de formacao 3
2.4. Realizacdo de Formacao continua na AC, nos ultimos 5 anos Sim, até 25h de formacao 2
Sem Formacao 1 Classificacdo:
2.5. Projetos e/ou candidaturas a programas de apoio e de desenvolvimento local/regional ou Sim 2 A+B+C
Nacional, dinamizados pelo préprio na AC (comprovados) Nao 0
. . . : . : Sim 2 (arredond.
3.1. Motivacao, capacidade de comunicagdo, de relacionamento interpessoal e de empatia N30 0 Centésimas)
3.2 Identificacdo/Conhecimento da cultura e especificidades do ensino profissional, da escola e Sim 3
da sua envolvéncia social. Conhecimento com o projeto educativo da EPFMCB Nao 0
3.3 Organizagdo e/ou Promocao de Atividades e projetos de articulacdo na AC, com integracdo de Sim 2
Dominios de Autonomia Curricular e Cidadania e Desenvolvimento (declaragdo de participacdo) N3o 0
Sim, com formagao (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gestdo de Conflitos na AC Sim, sem formacao 1 Crit. 3 _
3. Entrevista (35%) Nao 0 - Crit 3C;( 35%
3.5 Potencial e motivagao para desenvolver projetos de promogdo do sucesso escolar e empre- Sim 3 > )
gabilidade, junto do tecido empresarial da regido e dos stakeholders externos. Nao 1 3.1a3.8
3.6 Conhecimento do setor da gestdo equina e da legislacdo em vigor, com experiéncia de Gestdo Elevado Conhecimento e Experiéncia 2
e Acompanhamento de Espagos Hipicos. Conhecimento e/ou Experiéncia insuficiente 0
. _— . o , Sim, de forma plena. 2
3.7 Conhecimento profissional e pedagdgico das disciplinas/UFCD/mddulos da AC De forma Parcial ou Insuficiente 1
Sim, plataformas EPAESN e ética do utilizador 3
3.8 Competéncias Digitais: Dominio das TIC na dtica do utilizador, ¢/ experiéncia na utilizacdo ™ -
. el . . Apenas TIC na 6tica do utilizador 2
das plataformas eletrdnicas em utilizagdo na EPAESN (office365, Teams e eShooling)
N3o revela competéncias TIC 0
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Subcritério Parametros a considerar | Pontos | subtotal Ponderagdo Classif. ‘
1. Experiéncia Profissional em Cursos A - S ~ ~ . i .
. p . Nu 1.1. Experiéncia Profissional em Cursos Profissionais e/ou de Educac¢do e Formac&o da area de Mais de 1 ano L Crit A=
Profissionais efou de Educagdo e ek (RE) ] 1 Crit. 1 x 35%
Formacdo da area de candidatura (35%) Ate 1ano 15 ) ?
Adequadamente encadernado 3
. N3o Encadernado 1
2.1. Apresentagao X .
Superior a 6 pags. 0
N3o apresentado Exclusdo
2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos Ultimos 5 anos (empresas de restaurac3o e servicos Com experiéncia 2
de Cozinha e Pastelaria / Restaurante e Bar), devidamente comprovada com declarac3o. Sem Experiéncia 1
Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / 4 Crit. 2 C=
2. Portefélio (30%) CTESP ou Pds-graduagao na AC - |crit.2x30%
2.3 Formagao Profissional e Habilitagdes na AC Formacao Especializada nivel IV 3 )y
ou Ensino Secundario, ¢/ CAP 2.1a25
Outra formagao conferente de habilitagdo propria 1
Sim, 25h ou mais de formacao 3
2.4, Realizacdo de Formacao continua na AC, nos ultimos 5 anos Sim, até 25h de formagao 2
Sem Formagao 1 .
Sim 5 Classificacdo:
2.5. Projetos e atividades dinamizados pelo préprio na AC (comprovados) N3o 0 A+B+C
R . L . . . Sim 3 (arredond.
3.1. Motivacao, capacidade de comunicacgdo, de relacionamento interpessoal e de empatia - L.
Nao 0 Centésimas)
3.2 Implicagdo com o projeto educativo, Identificagdo com a cultura e especificidades do ensino Sim 3
profissional, da escola e a sua envolvéncia social. Nao 0
3.3 Organizagdo, Responsabilidade, Envolvimento em atividades e projetos de articulacdo na Sim 2
AC, com integracdo de Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e Cidadania e Desenvolvimento -
(CD), de forma comprovada (declaragao de participagao) Ndo 0
Sim, com formacdo (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gestao de Conflitos na AC Sim, sem formagdo 1 Crit. 3 =
3. Entrevista (35%) Nao revela capacidade 0 = Crit 3; 35%
. (o]
3.5 Potencial e motiva¢do para desenvolver projetos de promogdo do sucesso escolar e empre- Sim 2 >
gabilidade, junto do tecido empresarial da regido e dos stakeholders externos. N3o 1 3.1a3.8
3.6 Conhecimento do setor da restauracdo/hotelaria e da legislacdo em vigor, com experiéncia Elevado Conhecimento e Experiéncia 2
de Gestdo e Acompanhamento de Espacos de Restauracdo / Restaurante e Bar / Hotelaria. Conhecimento e/ou Experiéncia insuficiente 0
Sim, de forma plena. 2
3.7 Conheci t fissional dagogico das discipli UFCD/mddulos da AC :
onhecimento profissional e pedagdgico das disciplinas/ /méddulos da De forma Parcial ou Insuficiente 1
Sim, plataformas EPAESN e ética do utilizador 3
3.8 Competéncias Digitais: Dominio das TIC na Gtica do utilizador, ¢/ experiéncia na utilizagéo " -
L e i . Apenas TIC na ética do utilizador 2
das plataformas eletrdnicas em utilizagdo na EPAESN (office365, Teams e eShooling) — —
Ndo revela competéncias TIC 0
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CRITERIOS DE CONTRATAGAO DE ESCOLA TECNICO ESPECIALIZADO EM SAUDE (TAS)
Subcritério Parametros a considerar Ponderacao Classif.
1. Experiéncia Profissional C S . ~ ~ . i .
.xperle.nua rofissional ‘em Nursos 1.1. Experiéncia Profissional em Cursos Profissionais e/ou de Educagdo e Formagdo da area de Mais de 1 ano 15 Crit A=
Profissionais e/ou de Educagdo e candidatura (AC) | 1 Crit. 1 x 35%
Formacdo da area de candidatura (35%) Ate 1ano 15 ) ?
Adequadamente encadernado 3
. N&o Encadernado 1
2.1. Apresentacao 3 .
Superior a 6 pags. 0
N3o apresentado Exclusdo
2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos ultimos 5 anos (empresas do setor, com solicitacdo Com experiéncia 2
de competéncias a aplicar nos cursos da AC) comprovada ¢/ declaragdo, Sem Experiéncia 1
Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / 4 Crit. 2 C=
2. Portefolio (30%) CTESP ou Pés-graduagdo na AC S| crit. 2x30%
2.3 Formacgao Profissional e Habilitagbes na AC Formacao Especializada nivel IV 3 z
ou Ensino Secundario, ¢/ CAP 21a25
Outra formacgao conferente de habilitagdo propria 1
Sim, 25h ou mais de formacao 3
2.4. Realizacdo de Formacado continua na AC, nos ultimos 5 anos Sim, até 25h de formacao 2
Sem Formacgao 1
Sim 4 Classificagdo:
2.5. Projetos e atividades dinamizados pelo préprio na AC (comprovados) N3o 0 A+B+C
3.1. Motivacao, capacidade de comunicagdo, de relacionamento interpessoal e de empatia Iilg?) (2) (arredond.
Centésimas)
3.2 Implicacdo com o projeto educativo, Identificacdo com a cultura e especificidades do ensino Sim 3
profissional, da escola e a sua envolvéncia social. Nao 0
3.3 Organizagdo, Responsabilidade, Envolvimento em atividades e projetos de articulagao na Sim 2
AC, com integra¢do de Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e Cidadania e Desenvolvimento -
(CD), de forma comprovada (declaragdo de participagao) Nao 0
Sim, com formagao (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gestdo de Conflitos na AC Sim, sem formacgao 1 Crit. 3
3. Entrevista (35%) Nao revelg capacidade ;) _ i 3??( 159,
m . (o]
3.5 Envolvimento em projetos de promocao do sucesso escolar e empregabilidade / Capacidade ; x
. - . . e Parcialmente 1 31238
de articulagdo com stakeholders e tecido empresarial da regido, na AC. = : : . .
Ndo envolvimento em projetos 0
. . T . Elevado Conhecimento e Experiéncia 2
3.6 Conhecimento do setor da Saude e da legislacdo em vigor - . —
Conhecimento e/ou Experiéncia insuficiente 0
. _— . S , Sim, de forma plena. 2
3.7 Conhecimento profissional e pedagdgico das disciplinas/UFCD/mddulos da AC De forma Parcial ou Insuficiente 1
Sim, plataformas EPAESN e ética do utilizador 3
3.8 Competéncias Digitais: Dominio das TIC na Gtica do utilizador, ¢/ experiéncia na utilizagéo " -
o e i . Apenas TIC na ética do utilizador 2
das plataformas eletrdnicas em utilizagdo na EPAESN (office365, Teams e eShooling) -
Ndo revela competéncias TIC 0
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CRITERIOS DE CONTRATAGAO DE ESCOLA TECNICO ESPECIALIZADO EM ELETROTECNIA (TIE)
Subcritério Parametros a considerar Ponderacao Classif.
1. Experiéncia Profissional na area de A - . : Mais de 1 ano 18 Crit A=
. 1.1.E Prof I d didat AC .
candidatura (35%) xperiéncia Profissional na area de candidatura (AC) NG T 1 Crit. 1 x 35%
Adequadamente encadernado 3
. Ndo Encadernado 1
2.1. Apresentagao X .
Superior a 6 pags. 0
Ndo apresentado Exclusdao
2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos ultimos 5 anos (empresas do setor, com solicitacdo Com experiéncia 2
de competéncias a aplicar nos cursos da AC) comprovada ¢/ declaracdo, Sem Experiéncia 1
Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / 4 Crit. 2 C=
2. Portefélio (30%) CTESP ou Pds-graduagdo na AC ; Crit. 2 x 30%
2.3 Formagao Profissional e Habilitagdes na AC Formacao Especializada nivel IV 3 )y
ou Ensino Secundario, ¢/ CAP 21a25
Outra formagao conferente de habilitagdo propria 1
Sim, 25h ou mais de formacao 3
2.4, Realizacdo de Formacao continua na AC, nos ultimos 5 anos Sim, até 25h de formagao 2
Nao fez formacao 1
Sim 4 Classificacdo:
2.5. Projetos e atividades dinamizados pelo préprio na AC (comprovados) N3o 0 A+B+C
. ~ . . ~ . . . Sim 2 (arredond‘
3.1. Motivacao, capacidade de comunicagdo, de relacionamento interpessoal e de empatia ~
Nao 0 Centésimas)
3.2 Implicagdo com o projeto educativo, Identificagdo com a cultura e especificidades do ensino Sim 3
profissional, da escola e a sua envolvéncia social. Nao 0
3.3 Organizagdo, Responsabilidade, Envolvimento em atividades e projetos de articulacdo na Sim 2
AC, com integracdo de Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e Cidadania e Desenvolvimento -
(CD), de forma comprovada (declaragdo de participagao) Nao 0
Sim, com formacdo (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gestdo de Conflitos na AC Sim, sem formacao 1 Crit. 3 C=
3. Entrevista (35%) N3o revela capacidade 0 = Crit. 3 x 35%
3.5 Potencial e motiva¢do para desenvolver projetos de promogdo do sucesso escolar e empre- Sim 3 2
gabilidade, junto do tecido empresarial da regido e dos stakeholders externos. Nao 1 3.1a3.8
Elevado Conheci toekE iénci 2
3.6 Conhecimento do setor da Eletrotecnia e da legislagao em vigor ev'a © ~onhecimen o,? ).<p(.er|en'c|'a
Conhecimento e/ou Experiéncia insuficiente 1
. _ . o Sim, de forma plena. 2
3.7 Conh t f I dagé dasd I UFCD/modulos da AC :
onhecimento profissional e pedagdgico das disciplinas/ /méddulos da Par De forma Parcial ou Insuficiente 1
Sim, plataformas EPAESN e ética do utilizador 3
3.8 Competéncias Digitais: Dominio das TIC na 6tica do utilizador, ¢/ experiéncia na utilizagéo " -
. e i . Apenas TIC na é6tica do utilizador 2
das plataformas eletrénicas em utilizagcdo na EPAESN (office365, Teams e eShooling) — -
Nao revela competéncias TIC 0
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(TCSD-Técnico de Comunicagao e Servigos Digital

TECNICO ESPECIALIZADO EM INFORMATICA
| TGEI- Técnico de Gestao de Equipamentos Informaticos)

Classificagdo:

Subcritério | Parametros a considerar | Pontos | subtotal Ponderago
1. Experiéncia Profissional na area de A - . Mais de 1 ano 18 Crit A=
. 1.1. Experiéncia Profissional na area de candidatura (AC .
candidatura (35%) xperienct 1931 L (SE) Até 1 ano 15 1 Crit. 1 x 35%
Adequadamente encadernado 3
. N&o Encadernado 1
2.1. Apresentacao X ;
Superior a 6 pags. 0
N3o apresentado Exclusdo
2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos ultimos 5 anos (empresas do setor, com solicitacao Com experiéncia 2
de competéncias a aplicar nos cursos da AC) comprovada ¢/ declaracgdo, Sem Experiéncia 1
Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / 4 Crit. 2 C=
2. Portefélio (30%) CTESP ou Pds-graduagao na AC - Crit. 2 x 30%
2.3 Formacgao Profissional e Habilitagbes na AC Formacao Especializada nivel IV 3 z
ou Ensino Secundario, ¢/ CAP 2.1a25
Outra formacgao conferente de habilitagdo propria 1
Sim, 25h ou mais de formacao 3
2.4, Realizacdo de Formacao continua na AC, nos ultimos 5 anos Sim, até 25h de formacao 2
Nao fez formacao 1
) Sim 2
2.5. Projetos e atividades dinamizados pelo prdprio na AC (comprovados) NZo 0
3.1. Motivacao, capacidade de comunicac¢do, de relacionamento interpessoal e de empatia ,ilér?) S
3.2 Implicagdo com o projeto educativo, Identificagdo com a cultura e especificidades do ensino Sim 3
profissional, da escola e a sua envolvéncia social. Nao 0
3.3 Organizagdo, Responsabilidade, Envolvimento em atividades e projetos de articulagao na Sim 2
AC, com integracdo de Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e Cidadania e Desenvolvimento -
(CD), de forma comprovada (declaragao de participagao) Nao 0
Sim, com formacdo (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gestdo de Conflitos na AC Sim, sem formacao 1 Crit. 3 C=
3. Entrevista (35%) N3o revela capacidade 0 = Crit. 3 x 35%
3.5 Potencial e motivagdo para desenvolver projetos de promogdo do sucesso escolar e empre- Sim 3 2
gabilidade, junto do tecido empresarial da regido e dos stakeholders externos. Nao 1 3.1a3.8
. (s N . Elevado Conhecimento e Experiéncia 2
3.6 Conhecimento do setor da Informdtica, e da legislagdo em vigor V_ < — >.<p. ! .CI.
Conhecimento e/ou Experiéncia insuficiente 0
- o , Sim, de forma plena. 2
3.7 Conhecimento profissional e pedagdgico das disciplinas/UFCD/mddulos da AC Par De forma Parcial OF:J Insuficiente 1
3.8 Competéncias Digitais: Dominio das TIC; experiéncia e conhecimento de hardware, | Amplo conhecimento de software e hardware 3
software e processos de assisténcia técnica, ¢/ experiéncia na utilizacdo das plataformas Apenas TIC na ética do utilizador 1
eletrénicas em utilizagdo na EPAESN (office365, Teams e eShooling) N3o revela competéncias TIC 0

Classif.

A+B+C

(arredond.
Centésimas)
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CRITERIOS DE CONTRATACAO DE ESCOLA TECNICO ESPECIALIZADO - PSICOLOGO/A ESCOLAR (PSIC)
Subcritério Parametros a considerar Pontos subtotal Ponderacao Classif.
1. Experiéncia Profissional na area de A - . : Mais de 1 ano 18 Crit A=
. 1.1.E Profi | d didat AC .
candidatura (35%) xperiéncia Profissional na area de candidatura (AC) T E 1 Crit. 1 x 35%
Adequadamente encadernado 3
. N3o Encadernado 1
2.1. Apresentagao X .
Superior a 6 pags. 0
N3o apresentado Exclusdo
2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos ultimos 5 anos (empresas do setor, com solicitacdo Com experiéncia 2
de competéncias a aplicar nos cursos da AC) comprovada ¢/ declaracdo, Sem Experiéncia 1
Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / 4 Crit. 2 C=
2. Portefélio (30%) CTESP ou Pds-graduagao na AC - |crit.2x30%
2.3 Formagao Profissional e Habilitagdes na AC Formacao Especializada nivel IV 3 )y
ou Ensino Secundario, ¢/ CAP 21a25
Outra formagao conferente de habilitagdo propria 1
Sim, 25h ou mais de formacao 3
2.4, Realizacdo de Formacao continua na AC, nos ultimos 5 anos Sim, até 25h de formagao 2
Sem Formagao 1
Sim 2 TP
2.5. Projetos e atividades dinamizados pelo préprio na AC (comprovados) - Classificagdo:
Nao 0 A+B+C
3.1. Motivacao, capacidade de comunicagdo, de relacionamento interpessoal e de empatia lfllz;; (2) (arredond.
3.2 Implicagdo com o projeto educativo, Identificagdo com a cultura e especificidades do ensino Sim 3 Centésimas)
profissional, da escola e a sua envolvéncia social. Nao 0
3.3 Organizagdo, Responsabilidade, Envolvimento em atividades e projetos de articulacdo na Sim 2
AC, com integracdo de Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e Cidadania e Desenvolvimento -
(CD), de forma comprovada (declaragao de participagao) Nao 0
Sim, com formacdo (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gestdo de Conflitos na AC Sim, sem formacgao 1 Crit. 3
3. Entrevista (35%) N3o revela capacidade 0 _ . C=
] Sim 3 Crit. 3x 35%
3.5 Capacidade de articulacdo e de fomento de parcerias locais/regionais com entidades publi- - P 2
) Parcialmente ou de forma esporadica 1 31238
cas/privadas da AC — - - -Laos.
Ndo envolvimento em parcerias 0
3.6 Experiéncia no trabalho com as faixas etdrias alvo, nomeadamente com alunos do ensino Sim 2
profissional Nao 0
3.7 Conhecimento profissional e pedagégico dos temas/contetdos da AC Sidehermalplena: 2
' P peaasos De forma Parcial ou Insuficiente 1
3.8 Competéncias Digitais: Dominio das TIC na 6tica do utilizador, ¢/ experiéncia na utilizacdo | Sim, plataformas EPAESN e dtica do utilizador 3
das plataformas eletrénicas em utilizacdo na EPAESN (office365, Teams, eShooling, plataforma Apenas TIC na 6tica do utilizador 2
POCH) N3o revela competéncias TIC 0

. o * * * . . ~ A 3 a m. q "2020 -.....,.N
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CRITERIOS DE CONTRATAGAO DE ESCOLA TECNICO ESPECIALIZADO EM MUSICA (MUS)
Subcritério Parametros a considerar Ponderacao Classif.
1. Experiéncia Profissional na area de A - . : Mais de 1 ano 18 Crit A=
candidatura (35%) 1.1. Experiéncia Profissional na drea de candidatura (AC) NG T 1 Crit. 1 x 35%
Adequadamente encadernado 3
. N3o Encadernado 1
2.1. Apresentagao X .
Superior a 6 pags. 0
N3o apresentado Exclusdo
n s Com experiéncia 4
2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos ultimos 5 anos (comprovada) —
Sem Experiéncia 1
Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / 4 Crit. 2 C=
2. Portefélio (30%) CTESP ou P6s-graduagdo na AC ‘ Crit. 2 x 30%
2.3 Formagao Profissional e Habilitagdes na AC Formacao Especializada nivel IV 2
Ensino Secundario, ¢/ CAP 3 2.1a25

Outra formacgao conferente de habilitagdo propria
Sim, 25h ou mais de formacao
Sim, até 25h de formacao
Sem Formagao

2.4. Realizagdo de Programas e Oficinas de Formacdo/Desenvolvimento na AC, quer em
programas nacionais quer em programas internacionais

Sim, de forma plena

3.8 Competéncias Digitais e Dominio das Tecnologias da Informacdo e Comunicagao (TIC). Apenas TIC na 6tica do utilizador

3
2
1
Sim 2 L
2.5. Projetos e atividades dinamizados pelo préprio na AC (comprovados) N Classificagdo:
Ndo 0 A+B+C
3.1. Motivacao, capacidade de comunicagdo, de relacionamento interpessoal e de empatia SINm 3
Nado 0 (arredond.
3.2 Implicagdo com o projeto educativo, Identificagdo com a cultura e especificidades do ensino Sim 2 Centésimas)
profissional, da escola e a sua envolvéncia social. Nao 0
3.3 Organizacdo, Responsabilidade, Envolvimento em atividades e projetos na AC ;|~m (2)
ao
Sim, com formagao (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gestdo de Conflitos na AC Sim, sem formagao 1
Nao 0 Crit. 3 .
3. Entrevista (35%) Instrumentos de Cordas, Percussao e Teclas 4 = Crit 3; 35%
A . . . . Instrumentos de Cordas e Percussdo 3 > '
3.5 Experiéncia no Ensino e Orientag¢do de Instrumento Musical
Instrumentos de Cordas 2 3.1a3.8
Nenhum dos anteriores 0
3.6 Capacidade e Experiéncia na orientagdo de apresentagdes em Palco, preferencialmente com Sim 3
popula¢des da faixa etaria alvo da EPAESN (15 aos 19 anos) Nao 0
3.7 Capacidade de articulacdo e de fomento na AC de parcerias locais/regionais com entidades, Sim 2
capazes de dar visibilidade e divulgar o projeto educativo da EPAESN Nao 0
2
1
0

Nao revela competéncias TIC

Y s 350 B
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CRITERIOS DE CONTRATACAO DE ESCOLA OUTROS TECNICOS ESPECIALIZADOS E RECURSOS TECNICOS EDUCATIVOS
Subcritério Parametros a considerar Ponderacao Classif.
;nz)i(g:t::‘::?;as;;Of'ssmnal na drea de 1.1. Experiéncia Profissional na drea de candidatura (AC) Mz:édfalnino 1? C?t Crit. f?( 35%
Adequadamente encadernado 3
. N3o Encadernado 1
2.1. Apresentagao X .
Superior a 6 pags. 0
N3o apresentado Exclusdo
2.2. Experiéncia Demonstrada na AC, nos ultimos 5 anos (empresas do setor, com solicitacdo Com experiéncia 2
de competéncias a aplicar nos cursos da AC) comprovada ¢/ declaracdo, Sem Experiéncia 1
Mestrado / Licenciatura / Bacharelato / 4 Crit. 2 C=
2. Portefélio (30%) CTESP ou Pés-graduagao na AC C | crit. 2x30%
2.3 Formagao Profissional e Habilitagdes na AC Formacao Especializada nivel IV 3 )y
ou Ensino Secundario, ¢/ CAP 21a25
Outra formagao conferente de habilitagdo propria 1
Sim, 25h ou mais de formacao 3
2.4, Realizacdo de Formacao continua na AC, nos ultimos 5 anos Sim, até 25h de formagao 2
Sem Formagao 1
2.5. Projetos e atividades dinamizados pelo préprio na AC (comprovados) S|~m 2 Classificagdo:
Nao 0 A+B+C
3.1. Motivacao, capacidade de comunicacgdo, de relacionamento interpessoal e de empatia lfllz;; (2) (arredond.
3.2 Implicagdo com o projeto educativo, Identificagdo com a cultura e especificidades do ensino Sim 3 Centésimas)
profissional, da escola e a sua envolvéncia social. Nao 0
3.3 Organizagdo, Responsabilidade, Envolvimento em atividades e projetos de articulacdo na Sim 2
AC, com integracdo de Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e Cidadania e Desenvolvimento
(CD), de forma comprovada (declaragdo de participagao) Nao 0
Sim, com formacdo (comprovada) 2
3.4 Capacidade de Gestdo de Conflitos na AC Sim, sem formagao 1 Crit. 3
3. Entrevista (35%) N3o revela capacidade 0 _ . C=
Sim 3 Crit. 3x 35%
3.5 Capacidade de articulacdo e de fomento de parcerias locais/regionais com entidades publi- - P 2
ek AC ParC|~aImente 9u de forma espor.adlca 1 31238
Ndo envolvimento em parcerias 0
3.6 Experiéncia no trabalho com as faixas etdrias alvo, nomeadamente com alunos do ensino Sim 2
profissional Nao 0
3.7 Conhecimento profissional e pedagdgico dos temas/contetdos da AC i, 615 OTE) (IEE) 2
De forma Parcial ou Insuficiente 1
Sim, de forma plena 3
3.8 Competéncias Digitais e Dominio das Tecnologias da Informag¢do e Comunicagao (TIC). Apenas TIC na 6tica do utilizador 2
Nao revela competéncias TIC 0
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